Presentasjon av
BA-radet

Brukerrddet for Boerum Arbeidssenter




Arbeidssenter

= Har 4 arbeidssteder og
Bjernegdrd aktivitetssenter

= Emma Hjorth (Keramikk,
snekker, tfransport/service,

grentgruppe)
= Rud (korj/ramme, inn-

utlevering av datamaskiner,
makutering)

= Wgayen (Vinkelgdrden
mgtesenter, ved, tekstil/strikk)

ommunegadrden (Kaffebar,
antine, FM fjenester, buftikk)

Hvert sted har et lokalt rad




BA-rGdet er fil for _
arbeidstakerne pa Boerum
Arbeidssenter

BA-r&det skal gi rdd til
tienesteleder

Tienesteleder har plikt til &
delta i BA-radsmgtene

Viktig & bli sett og hert
Veere med & pdvirke

Viktig & jobbe for
arbeidsmiljget — miljgregler

Blir spurt i enkelte saker og
prosjekter

Viktig & jobbe for
fe”IIesskope’r — representerer
alle



Medlemmene i
BA-radet er en til
to arbeidstakere
fra hvert hus, som
ogsd legger frem

saker fra de
lokale rddene.

Vi mgtes pd
torsdager, rundt
6-7 ganger i dret,

kl 12.30 - 14.30

Vi har en saksliste

med noen faste

punkter og noen
nye punkter

Leder og
nestleder bytter
pd @ lede mate

Tilretteleggere er
med og skriver
referat

Kun ré&dets
medlemmer har
stemmerett, ikke

filretteleggere

Leder eller
nestleder mater i
SAR mgtene

Har du sak fil BA
rddet kan du ta
direkte kontakt
med en av
medlemmene,
eller ta det opp i
ditt lokale rad




BA radets historie

» 2005 - en politisk sak med forslag om & legge ned deler av Boerum Arbeidssenter.
Flere arbeidstakere gikk i protestmarsj fil RAdhuset. Det var starten av BA réadet.

» 2008 - Etikkseminar for arbeidsledere og arbeidstakere

» 2010 - Pensjonsalder 60 &r no
» 2011 - Demonstrasjonstog for budsjettkutt

» 2014 - Arbeidstakerundersgkelse (Gjentatt 2016 / 2021)

» 2014 - Sikkerhetskurs for arbeidstakere (etfter sak i BA-r&det)

» 2014 - Ny profil fil arbeidssentrene — Avstemming om nytt navn og profil

» 2015 - Felles arbeidsmiljgregler Gode helse- og
omsorgs-tjenester

Lettlest hefte

» 2016 - Mobbekonferansen 9. mars
» 2016 - Stortingsmeldingen P& lik linje. Haringen i NOU 2016/17

— P74 Arseles e Ackey ettt N
» 2021 - Besgk pd Emma Medliv

» 2021 - Deltakelse i utarbeidelsen av lettlestveilederen for Helse og Omsorgstjenester

» 2021 - Deltakelse og innspill under konferansen om arbeidsliv

» 2021 - Verdensdagen for psykisk helse — BA-rddsleder holdt apell



https://www.helsenorge.no/4985b1/globalassets/dokumenter/Lettlest-Gode-helse-og-omsorgstjenester.pdf

Hvilke saker har BA-radet diskuterte

Lokalt brukkerad Miljgreglene Pargrendesamarbeid

Spgrsmal for
Arbeidsavtalen politikere om ferie for
utviklingshemmede

Arbeidstakere Brus og reglene rundt
undersgkelsen usunn drikker




Andre oppgaver BA-rddet har gjort

Gitt innspill til prosjeket «Felles inntaksplattform»

Veert med i ansettelse intervjuer

Besgkt andre steder (Emma MedLiv og andre brukerrad)
Deltok pa Forskerkonferanse
Veert med pa kurs og seminarer




Hvordan vi giennomferer et BA-raddsmgte

» Agenda og saksliste sendes fil representantene en uke
fgr matet

» Hver mAned har hver arbeidsplass et fellesmate.
Representanten ber om informasjon som de kan dele pd
BA-radetsmgtet.

» Tienesteleder og Faglig radgiver er ofte pd mater
» N er filrettelegger og en skriver referat
» Tilrettelegger sgrger for at alle blir hart




Agenda BA-radsmpte
1. februar 2024
KI. 12.30 — 14.30

Kommunegarden Mgterom U1C20

1. Referat fra forrige gang

2. Runde rundt bordet

3. Referat fra andre meter/ arrangementer
MTEK konferanse viktig info a dele
Dialogkonferansen 7. februar kl. 8.30 - 15.00
SAR metet er 20. februar kl. 12.30 - 15.00

4. Oppfelging av saker:

Avdelingsoversikt for arbeidstakere — innspill

Medarbeidersamtale dokument - snakke om spgrsmalene

Sunn og usunn mat i Igpet av arbeidsdagen — hva gnsker BA-radet a gjgre
(ernaeringsfysiolog pa mgte, retningslinjer, arsplan med konkurranse?)
Ideer for enklere referat fra BA-radet fremover

5. Eventuelt

* Neste mgte er 7. mars kl. 12.30 - 14.30



Hvordan vi giennomfgre et BA-radsmgate

» Mgteleder brukes en agenda for d lede mate

» Representanter forteller om hva som skjer fra
arbeidsplassene

» Gruppen diskuterer saker, gir innspill og bestemmer hva
som skal gjeres videre med saken

®» Fiter mogte sendes referatet ut til alle arbeidsplasser slik at
alle arbeidsledere og arbeidstakere kan lese det

» Representanten legger frem informasjon fra BA-
radet pad sitt lokalt rdd mate




Diskusjon 1: Kort oversikt av alle avdelinger

Vi har glennomgatt et dokument som oppsummerer hovedoppgavene for arbeidstakere for alle avdelinger.
Vi sjekket om informasjonen var lett a forsta og lett a lese. Dokumentet informerer de som er ikke kjent
med mulighetene vi har hva arbeidstakere gjgre pd hver avdeling. Den er tilgjengelig | mars nar
informasjon om medarbeidersamtale gar ut.

Diskusjon 2: Medarbeidersamtale dokument

Vi hadde en diskusjon om medarbeidersamtale og hvorfor vi har det hvert &r. Vi har medarbeidersamtaler
med arbeidsledere og arbeidstakere slik at arbeidsledere kan bli bedre kjent med arbeidstakere.

Arbeidstakere snakke om hva de liker a gjgre og hva de liker ikke & gjgre pa jobben.
Arbeidsledere vil vite om arbeidstakere trives pa jobb og gi paminnelser om sikkerhet med maskiner.

Alle lest medarbeidersamtale spprsmalene og bestemte seg hvis de hva nyttige eller ikke nyttige. Vi skal
snakke om endring i spgrsmal og ting som vi mangler pa neste mate (for eksempel hva kan vi gjgre for a fa
bedre arbeidsmiljg). Hvis noen har innspill, snakk med representanten din.

Diskusjon 3: Sunn og usunn mat i Igpet av arbeidstiden

Vi diskuterte hva vi g@nsker a gj@re med temaet sunn og usunn mat. Noen verksteder har stemt over hvilken
mat de skal ha pd fellesm@ter. De har begynt & ha frukt i stedet for kake eller vafler.

Alle mener vi burde ha mer informasjon om hva som er sunn mat og hva som er usunn mat. Vi kan fa noen
fra kommune til a hjelpe med veiledning rundt enkle lunsjvalg. Vi vil jobbe videre med denne saken pa
neste m@te. Snakk med representanten din med innspill du har.

Diskusjon 4: Mptereferat fra BA-radet

Vi @nsker at mgtereferatet inneholde viktig informasjon og vaere lett 3 lese og forsta. Denne maned prgver
vi et ark med kort informasjon om det vi diskutert. Gi tilbakemelding til representanten din om hva du
synes.
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