FAU
OKSENOYA
BARNEHAGE

Hva er FAU?

FAU er en forkortelse for foreldrenes arbeidsutvalg. FAU skal
fungere som et bindeledd mellom foresatte og barnehagens
ledelse, og skal bidra til & skape et godt barnehagemilje. FAU har
ansvar for ulike arrangementer i samarbeid med barnehagen, for
eksempel sommerfest eller andre arrangementer som de har lyst til
a arrangere. FAU tar ogsa ansvar for & kjepe inn en julegave og
sommergave til de ansatte.

FAU skal fremme foreldrenes felles interesser, ta opp saker
foreldrene melder inn og formidler videre til samarbeidsutvalget
(SU).

Representanter velges pé foreldremotet. I FAU skal det vare to
aktive representanter og en vara fra hvert tun.

Hva er SU?

SU er et lovpélagt utvalg med likt antall ansatte og foreldre. Det er
et rddgivende, kontaktskapende og samordnende organ, som
ivaretar samarbeidet mellom foreldre og barnehagen. SU
behandler saker som er meldt inn fra FAU, personalet og ledelse.
To foreldrerepresentanter til SU velges pa forste FAU mete.

Kontaktinformasjon FAU
2023/2024:

SKOG 1:

o Nikita Patel (FAU nestleder,
SU)

nikita.patel2509@gmail.com

o Nemanja Terzic

terza92@gmail.com

o Maria Lotherington (vara)

maria.lotherington@gmail.com

SKOG 2:
o Martine Hoffmann Ufer

martineghoffmann@gmail.com

o Line Isabell S. Rytter

line.s.rytter@gmail.com

o Erika Rohde-Hanssen (vara)

erika@rohde-hanssen.no

VANN 1:

o leva Toleikyte-Celestino (FAU
leder)

ieva_toleikyte(@yahoo.com

o Ana Drazic

anajelenap@gmail.com

o Andreas Angeltveit (FAU vara,
SU vara)

a_angelt@live.com

VANN 2:
o Beate Nytre

beatenytrac@hotmail.com

o Kiristin Berg

kristinberg85@gmail.com




FORELDREPLAKAT

Barns trivsel angar alle — du som forelder har et ansvar. FAU har kommet frem
til seks punkter som vi oppfordrer alle foreldre til & bruke 1 hverdagen.

1. SI HEI!
Hils pa alle 1 barnehagen: ansatte, foresatte og barn. Se, lytt og vis interesse.

2. BRY DEG

Se alle barn 1 fellesskapet Oksengya barnechage. Meld fra dersom du mistenker at
noen sliter. Ha en dpen og @rlig dialog med de ansatte 1 barnehagen. Kanskje du
har sett noe som ingen andre har?

3. IKKE SNAKK NEGATIVT OM ANDRE FORAN BARNET DITT
Tenk over hvordan du snakker om andre barn, foreldre eller ansatte 1 barnehagen.

4. STOTT BARNET DITT TIL A INNGA LEKEAVTALER
e Gjerne pa tvers av faste grupper
o Legg til rette for nye vennskap
¢ Inviter med andre barn hjem

5. VI HAR EN INKLUDERENDE BURSDAGSPOLITIKK

e Samle gjerne til feiring av flere barn samtidig

e Inviter alle 1 barnets gruppe, eller alle barn av samme kjonn. Ingen skal fole
seg utenfor!

e Det er mulig & ldne barnehagens lokaler, og om dere gir sammen er det
lettere a invitere store grupper

e Vent med & dpne eventuelle bursdagsinvitasjoner til dere kommer hjem

e Forsek a legge til rette for at alle inviterte kan komme

6. HUSK A HOLDE DITT BARN HJEMME VED SYKDOM

Det er krevende & vare borte fra arbeid, men tenk pa fellesskapet. Barnet ditt ma
ogsa vere friskt nok til & delta 1 normale aktiviteter i barnehagen. Husk & holde
barnet hjemme 48 timer etter siste oppkast/diare og 24 timer etter siste feber.

Vennligst ta kontakt med representanten 1 ditt tun dersom du har spersmaél eller innspill til plakaten.



